
정책실명제 중점관리 대상사업 사업내역서

① 등록번호  2023-22 ② 사업부서 지역보건과

③ 정책사업명 AI.IoT기반 어르신 건강관리서비스사업(진행중)

④ 추진배경

○ 노인 인구 및 만성질환자는 증가, 방문건강관리 인적자원은 한정적

  - 대상자 스스로 건강수준 파악과 자발적 건강관리 역량 강화 필요 

○ 신종 감염병 출현으로 비대면 건강관리서비스 환경 구축 필요성 대두

  - 불필요한 방문은 최소화하고 모바일 업무환경 구축을 통한 업무효율화 도모

○ 정보격차로 소외된 어르신 대상으로 지속적인 건강관리 체계 필요

  - ICT 기기를 활용하여 건강정보제공 및 상시 모니터링 체계 마련 

⑤ 사업개요

○ 사업목적

  - AI․IoT 기반 비대면 건강관리서비스 제공으로 의료서비스의 접근성이 떨어지는 

어르신 대상, 노년기 허약 속도 지연 및 삶의 질을 향상시키고자 함

○ 사업대상

 - 만성질환 관리 및 건강관리행태개선이 필요한 만 65세 이상 어르신 중 스마트폰 사용자

    (전체 대상자의 10%범위 이내에 한하여 만 60~14세 어르신 등록 가능)

 ※ 제외대상 : 노인장기요양등급 판정결과 1~5등급자, 모바일 헬스케어사업 참여자

○ 사업내용

  - 사전 건강평가 결과에 따라 건강관리 디바이스를 제공하고, ‘오늘건강 앱(APP)과 

디바이스 연동을 통해 비대면 건강상태 파악, 맞춤형 건강관리서비스 실시로 

만성질환 관리 및 건강행태 개선

  - 건강관리 서비스 흐름도

대상자등록 서비스참여 서비스제공 대상자평가

∘대상자선정

∘동의 및 등록

∘사전 건강스크리닝 및 군분류
  (건강군/전허약군/허약군)
∘디바이스 배포 및 오늘건강   
  (APP)실행

∘건강정보 모니터링
∘건강관리
 - 미션부여
 - 건강상담
 - 교육자료제공

∘사후건강스크리닝

∘서비스 완료

상시 - 6개월 -

⑥ 담당자 지역보건과장 김은경 / 간호8급 이혜민

⑦ 선정기준 구정주요현안 ⑧ 사업기간 2021.10.1.~



<주요 추진내용 및 사업관련자>

○ 사업 예산확보 및 운영계획 수립 2021.10.05.

윤영덕 소장
김안순 과장
명수영 팀장
허은선 주무관

○ 분야별(영양, 운동) 전담인력 채용 및 팀 구성

○ 담당자별 업무분장, 역량강화교육 실시
2021.10.05.

윤영덕 소장
김안순 과장
명수영 팀장
양혜련 주무관

○ 운영물품(태블릿PC, 혈압계, 혈당계, 활동량계, 

체중계, AI스피커) 구매
2021.10.27.

김안순 과장
명수영 팀장
양혜련 주무관

○ 사업운영 관련 내부간담회 실시 2021.10.15.
김안순 과장
명수영 팀장
양혜련 주무관

○ 3개 동(황학동, 동화동, 신당5동) 대상자 사전 

건강평가 및 등록 : 64명
2021.11.29.

김안순 과장
명수영 팀장
허은선 주무관

○ 한국사회보장정보원 주최 AI.IoT기반 어르신 

건강관리사업 사용자 협의체 참여
2022.01.20.

김은경 과장
명수영 팀장
양혜련 주무관

○ 사업운영 관련 2차 내부간담회 및 월례회의 실시 : 

8개 동(필동, 장충동, 신당동, 을지로동, 소공동, 회현동, 

명동, 광희동) 신규 대상자 모집 및 사전등록 일정 안내

2022.07.08.
김은경 과장
명수영 팀장
김수진 주무관

○ 2021년도 AI.IoT기반 어르신 건강관리사업 효과성 

평가 결과보고
2022.07.13.

윤영덕 소장
김은경 과장
명수영 팀장
김수진 주무관

○ 2차년도 AI.IoT기반 어르신 건강관리사업 현황보고  

   -> 서비스 수혜자 수 : 164명
2022.09.26.

문성수 과장
명수영 팀장
양혜련 주무관

○ 2022년 AI.IoT기반 어르신 건강관리사업 평가 2023.02.16.

윤영덕 소장
김은경 과장
최수미 팀장
이혜민 주무관

○ 2023년 AI.IoT기반 어르신 건강관리사업 계획 수립

  (등록대상자 목표 ‘22년 200명->’23년 600명 확대)
2023.03.07.

윤영덕 소장
김은경 과장
최수미 팀장
장성재 주무관

○ 「AI·IoT 기반 어르신 건강관리 사업」 실시간 화상 운동

컨설팅 및 오늘건강(APP)커뮤니티 건강정보 개제 실시

2023.6월

~11월

윤영덕 소장
김은경 과장
양정애 팀장
이혜민 주무관


