
3. 노약자를 위한 일자리 확대
관리번호 2-3 사업구분 임기내/임기후 사업시기 단기/중기/장기 사업예산 8,956백만원

사업주체 중구/서울시/국가 신규여부 신규/계속 이행단계 완료/완료(지속)/추진중/일부추진 

작 성 자 어르신장애인복지과장:양정열 ☎ 8232 어르신복지팀장: 문원정 ☎ 5521  담당:노제인 ☎ 5364

어르신 일자리를 확대하여 다양한 사회참여 기회를 제공하고 보충적 
소득지원을 통해 안정적인 노후생활을 보장하고자 함

 사업개요

 m 노인 일자리사업 운영 현황
구   분 노인일자리 및 사회활동지원사업

(국시비보조)
지역봉사일자리사업

(구비)
신청자격 65세이상 기초연금수급 어르신

※일부사업 만 60세 이상 가능  60세이상 어르신
추진기간 2023. 1.~ 2023. 12. 2023. 1.~ 2023. 12.
운영인원 ’22년 2,045명 → ’23년 2,053명 ’22년 134명 → ’23년 178명 
근무조건 ∙월30시간~60시간 (월27만원~71.2만원) ∙월11시간~56시간 (월10만원~55만원) 

사업내용
∙공익활동: 환경개선 등 33개 사업(1,758)
∙사회서비스형 : 복지·교육·안전 등 11개 사업(197)
∙시장형 : 토이케어 등 교육환경개선사업(45)
∙취업알선형 : 어르신을 민간수요처에 연계 (53)

∙민원도우미(6)
∙자치회관 운영(14)
∙자원관리사(40)
∙경로당 지역봉사지도원(20)
∙경로당 중식도우미(82)

예   산 7,631,967천원
(국 2,289,590 시 2,671,188 구 2,671,189)

761,203천원
(구 761,203)

재   원 국 30%, 시35%, 구35% 구 100%

 m 중구시니어클럽(노인일자리 전담기관) 설치․운영
   - 위    치 : 중구 퇴계로 80길 52

   - 운영규모 : 6명(기관장 1명, 직원 5명)

   - 주요역할 : 공공형 일자리 중 양질의 일자리(사회서비스형․시장형) 중점 확대

                   민간일자리 발굴 및 연계, 일자리 어르신 교육 및 상담 등

   - 운영방법 : 민간위탁(5년)  

   - 개 관 일 : 2024. 3월 중

   - 소요예산 : 총 410백만원(공사비 350백만원, 운영비 60백만원)



 추진상 문제점 및 대책방안

 m 중구의 경우 노인인구가 매년 3.2% 증가되지만, 공공일자리는 정체됨에
따라 민간 분야 일자리 개발 필요

 m 노인일자리 전담기관의 부재로 어르신 대상 일자리 교육훈련, 상담·지원 등
     체계적 관리 미흡

➡   현재 19개구에서 운영 중인 시니어클럽(노인일자리 전담기관)을 설치하여
  노인일자리 개발 및 체계적 관리를 위한 중추기능 강화 

 추진실적

 m 노인일자리 및 사회활동지원사업 운영 : 32,281명, 10,172백만원
  - 2023. 1.  : 노인일자리 및 사회회활동 지원사업 참여자 모집 

  - 2023. 11. :노인일자리 참여자 교육 및 문화 활동 행사 개최 : 600명

 m 지역사회봉사일자리사업 운영 : 2,438명, 819백만원
 m 중구시니어클럽(노인일자리 전담기관) 신규 설치 추진 

  - 구청장방침「중구 시니어클럽 설치·운영 계획」수립 (23. 2. 9.)

  -「민간위탁운영 동의안」구의회 승인 (＇23. 6.)

  - 시니어클럽 설치 공사계획 수립 (＇23. 8.)

  - 시니어클럽 설치 예산확보 : 총 350백만원

    ▸특별교부세 200백만원(＇23. 7.), 특별교부금 150백만원(＇23. 12.) 

  - 시니어클럽 설계발주 및 완수 (＇23. 10 ~ 11.) 

  - 시니어클럽 공사 시행 (＇23. 12.) 

  - 민간 수탁법인 공개모집 재공고(＇23. 12. 22. ~ ＇24. 1. 2.)

  - 민간 수탁법인 선정(＇24. 1. 12.) : 오병이어복지재단

 공약달성 확인지표 및 실적

단위사업(성과지표) 구분 2022 2023 2024 2025 2026 이행률
(%)

1. 참여자 수(명)
목표 2,179 2,285 2,355 2,425 2,500

35.2%
실적 1,952 2,185 - - -

2. 참여자 만족도(%)
목표 95 95 95 95 95

37.6%
실적 89 90 - - -



 연차별 예산 확보 및 집행 실적     
(단위 : 백만원)

구  분 계 2022 2023 2024 2025 2026

확
보
액

소계 16,510 7,707 8,956 - - -

국비 4,428 2,139 2,289 - -

시비 5,226 2,495 2,705 - -

구비 6,656 3,073 3,612 - - -
기타(민자) 200 - 350 - - -

집
행
액

소계 12,704 6,839 7,666

국 3,564 1,946 2,116

시 4,158 2,270 2,469

구비 4,982 2,623 3,053
기타(민자) - - 28 - - -

 향후계획

 m ’24. 1월 ~ 2월  : 수탁법인 협약체결 및 위탁개시
 m ’24. 1월 ~ 2월  : 리모델링 공사 및 준공
 m ’24. 3월         : 시니어클럽 개관
 m ’24. 3월         : 참여 어르신 모집 및 교육 

 홍보계획

 m 노인일자리 사업 홍보 및 참여자 발굴
   - 관내 경로당, 복지관 등 어르신 집중 방문장소에 리플릿, 홍보물 등 배부 

   - 관내 기업체, 상가, 시장 등 수요처에 홍보물 제작·배포

   - 카카오 채널, 중구광장, U-행복소통문자 등 다양한 매체를 활용하여 홍보

   - 일자리경제과, 전통시장과, 도심산업과 등 관련 부서에 홍보 및 협조 공문 발송

 m 노인일자리 참여자 및 협업 수요처 우수사례 발굴 홍보
   - 관내 일자리 제공 사업체, 협업 기관 등 우수사례 지역신문, 언론기관 보도 

   - 참여자 우수사례 수기집 발간·배포(관내 경로당, 주민센터 등)



붙 임 시니어클럽 위치도

건물 정면  지하1층 

지상2층 지상3층


