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정책사업명 일자리창출 종합 대책

선정기준 구정 주요현안에 관한 사항 사업기간 2012.1 ~ 

주요내용

 맞춤형교육 및 취업알선을 통한 민간일자리 창출

  ❍ 관내 호텔 등 창업기업 협약을 통한 구민 일자리 발굴

  ❍ 중구 지역 특성을 살린 일자리 전문분야 맞춤형 인재교육 실시

  ❍ 중구 일자리플러스센터 및 찾아가는 취업상담실 운영을 통한

     구인 구직 인력풀 관리, 취업알선 및 사후 관리

 지역형 민간기업 발굴을 통한 지속적인 일자리 창출

  ❍ 사회적기업 발굴 육성을 통한 취약계층 일자리창출 및

     지역 경제 활성화

  ❍ 지역의 특화자원을 활용한 사업으로 마을의 문제를 해결하고

     일자리를 창출하는 마을기업 육성

 공공일자리 제공을 통한 서민생활 안정 
  ❍ 정기소득이 없는 저소득층의 생계 보호를 위한 공공근로

     일자리 제공

  ❍ 지역의 특성을 반영한 지역주도형 일자리 창출 및 실업자

     일자리 제공

  ❍ 근로능력이 있는 저소득층에게 근로의 기회를 제공하여

     자활기반 조성
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정 책 명 일자리창출 종합 대책

사업개요

및

추진경과

 추진배경
❍ 행복 중구 만들기를 위한 지속가능하고 건강한 일자리 창출 필요
- 글로벌 경제위기 이후 청년 및 베이비부머세대의 실업률증가

- 관내 6만여개 기업체를 활용한 민간일자리 발굴 수요증가

 사업개요
❍ 추진기간 : 2012.1.1 ~ 2014.12.31

❍ 총사업비 : 57,336백만원

❍ 주요내용

- 맞춤형교육 및 취업알선을 통한 민간일자리 창출

- 지역형 민간기업 발굴을 통한 지속적인 일자리 창출

- 공공일자리 제공을 통한 서민생활 안정

 추진배경
❍ 추진경과

- 연도별 일자리창출 계획 수립(2012년, 2013년)

- 일자리창출 업무 추진을 위한 조직 개편

· 취업지원과 신설 및 일자리플러스센터 확장 이전

- 구민 일자리창출을 위한 관내 기업 협약(MOU) 체결

· 관내 기업 22개소, 호텔 7개소, 병원 2개소

- 우리 지역 특성에 맞는 맞춤형 직업 교육 추진

· 호텔분야, 맞춤양복, 인쇄출판디자인, 패션디자이너 분야

- 주요 수상 내역

· 2012 지역 브랜드일자리 경진대회 최우수상 수상

· 서울시 희망일자리 인센티브사업 노력구 선정

- 연도별 일자리창출 실적

· 2012년 6,440명 / 2013년 6,356명 일자리창출

정책수행자

(관련자 및

업무분담 내용)

❍ 최초 입안자 및 최종 결재자

- 최초 입안자 : 행정 6급 강정구

- 최종 결재자 : 구청장

정책실명제 사업관리이력서



❍ 사업 관련자

구분 성명 직급 수행기간
담당업무

(업무분담 내용)

국장 안해칠 행정4급 ‘13.3.1~ 기획 재정

과장 박용진 행정5급 ‘12.1.1~ 취업 지원

팀장 김윤미 행정6급 ‘12.3.12～ 일자리 정책

팀장 고영식 행정6급 ‘11.9.9～12.3.11 일자리 정책

담당 박은혜 행정8급 ‘12.3.6～ 일자리정책 실무

담당 강정구 행정6급 ‘11.9.9～12.3.5 일자리정책 실무


